1.

[EY

W

G

Innowator Slaska y/

REGULAMIN KONKURSU ,INNOW ATOR SLASKA 2009”

§1
Cel konkursu:
a. promocja innowacjit wprowadzanych przez podmioty z wojewddztwa $laskiego
b. promowanie firm i instytucji sektora badawczo-rozwojowego® wdrazajacych
innowacyjne rozwigzania,
C. poprawa wizerunku regionu, przedsiebiorstw oraz instytucji sektora badawczo-
rozwojowego dziatajacych na jego terenie poprzez promocje dobrych przyktadéw,
d. zachecanie firm i instytucji sektora badawczo - rozwojowego do poszukiwania
nowych rozwigzan technologicznych, wprowadzania stosownych zmian w
wewnetrznej organizacji pracy, podejmowania szkolen w tym zakresie.
e. wybdr najbardziej innowacyjnych® $laskich przedsiebiorstw i instytucji badawczo
rozwojowych w nastepujacych kategoriach:
- mikroprzedsiebiorstwo,
- mate przedsiebiorstwo,
- Srednie przedsiebiorstwo,
- instytucja sektora badawczo-rozwojowego. )
Konkurs objety jest patronatem JM Rektora Politechniki Slaskiej oraz Marszatka
Wojewodztwa Slaskiego.
Konkurs organizowany jest przez Regionalne Centrum Innowacji i Transferu Technologii
przy Gornoslaskiej Agencji Przeksztatcen Przedsiebiorstw S.A.
Biuro konkursu znajduje sie w siedzibie Godrnoslaskiej Agencji Przeksztatcen
Przedsiebiorstw S.A. przy ul. Astrow 10, 40-045 Katowice, tel. (032) 730 48 90 wewn.
213, 504, 503.
§2

Uczestnictwo w konkursie ,,Innowator Slaska 2009” jest bezptatne.
Organizacja konkursu jest finansowana z projektu Enterprise Europe Network w ramach
programu CIP 2007-2013.

§3

Konkurs ma charakter otwarty.

Ogtoszenie konkursu nastepuje 1 kwietnia 2009 r.

Do konkursu mogg przystapi¢ przedsiebiorcy w trzech kategoriach:
- mikro-przedsiebiorstwo*,

- mate przedsiebiorstwo®,
- érednie przedsiebiorstwo®,

oraz instytucje sektora badawczo-rozwojowego w kategorii:
- instytucja sektora badawczo-rozwojowego.

W konkursie mogq uczestniczy¢ podmioty, ktore spetniajg nastepujace warunki:
a. zaliczajg sie do mikro-, matych lub $rednich przedsiebiorstw,
b. zaliczajq sie do instytucji sektora badawczo— rozwojowego,
C. mogg poszczycic sie sukcesami w:
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- opracowywaniu lub wdrazaniu innowacyjnych rozwigzan technologicznych,
innowacyjnych rozwigzan produkcyjnych, ustugowych, marketingowych czy
organizacyjnych,
- opracowaniu wiasnych technologii badz udoskonaleniu zakupionej technologii,

d. posiadajq siedzibe na terenie wojewddztwa $laskiego,

€. zgtosza arkusz uczestnictwa w konkursie do dnia 30 czerwca 2009 r.

Dodatkowo podmioty, ktdre zgtaszajq uczestnictwo jednoczesnie poswiadczaja, Ze:

a. nie zostata ogtoszona wobec nich decyzja o upadtosci lub nie sq w trakcie
rozwigzywania dziatalnosci, nie znajdujq sie pod zarzadem komisarycznym, nie
przystapity do postepowania ukfadowego z wierzycielami, nie zawiesity
prowadzenia dziatalnosci lub nie znajdujg sie w innej, podobnej sytuacji
wynikajacej z przepiséw prawa,

b. nie jest prowadzone w stosunku do nich postepowanie upadtosciowe, o likwidacji,
administrowanie przez sady, zawarcie ugody z wierzycielami lub dowolne,
podobne procedury przewidziane w krajowych przepisach prawnych i
rozporzadzeniach,

C. nie zostaly skazane prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo zwigzane z
dziatalno$cig zawodowg,

d. nie sq winne powaznego wykroczenia w zakresie dziatalnosci zawodowej,
potwierdzonego w dowolny sposéb, ktéry uznany zostanie za uzasadniony,

e. nie posiadajq zalegtosci z tytutu ptatnosci sktadek na ubezpieczenia spoteczne,

f. nie posiadajq zalegtosci z tytutu ptatnosci obowigzujacych podatkow.

§4

Zarzad GAPP S.A. w drodze uchwaty powotuje Komisje Konkursowgq INNOWATOR
SLASKA 2009.
Komisja sktada sie z przewodniczacego oraz cztonkdw:
a. przewodniczacym Komisji jest Prezes GOrnoslaskiej Agencji Przeksztatcen
Przedsiebiorstw S.A.,
b. czlonkami Komisji sq zaproszeni przez Prezesa GAPP S.A.:
- przedstawiciele administracji panstwowej i samorzadowej,
- przedstawiciele nauki,
- przedstawiciele instytucji pozarzadowych, zwigzanych z rozwojem i
promocjq regionu.
Obstuge administracyjno — organizacyjng konkursu zapewnia Biuro Konkursu.
Komisja sprawuje piecze nad przebiegiem konkursu oraz wybiera laureatow.

§5
Aby zakwalifikowac sie do Konkursu wymagane sg nhastepujace dokumenty:
a) wypetniony i podpisany przez osobe uprawniong do reprezentacji firmy arkusz

uczestnictwa w konkursie,
b) zgoda na przetwarzanie danych osobowych.
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Arkusz uczestnictwa nalezy skfada¢ w terminie do 30 czerwca 2009 roku. Za date
ztozenia arkusza uwaza sie date jej wptyniecia do siedziby Biura Konkursu.

Zgtoszenia nadestane po terminie nie bedg rozpatrywane.

§6

Konkurs realizowany bedzie w trzech etapach.

1.

G

Etap I

a. Uczestnicy konkursu w terminie do 30 czerwca 2009 r. zobowigzujq sie dostarczyé
osobiscie lub przestac listem poleconym na adres Biura Konkursu potwierdzone
przez organy upowaznione do ich reprezentowania arkusze uczestnictwa.
Nadestane materiaty traktowane bedq jako poufne i znane tylko organizatorom
konkursu.

b. Biuro Konkursu zweryfikuje prawidtowo$¢ dokumentacji ztozonej przez
uczestnikdw pod wzgledem formalnym oraz dokona wstepnej oceny danych
zawartych w arkuszu uczestnictwa.

c. W terminie do 31 sierpnia 2009 r. Biuro Konkursu w oparciu o wstepne oceny
dokona analizy nadestanych materiatdw oraz dokona nominacji do Etapu II.

Etap II

a. Uczestnicy nominowani do drugiego etapu konkursu poddani zostang wizytacji w
formie audytu technologicznego, ktérej celem bedzie uzyskanie dodatkowych
informacji niezbednych do oceny stopnia innowacyjno$ci promowanej w ramach
konkursu technologii czy rozwigzania. Wizytacja bedzie przeprowadzana przez
audytorow - ekspertow w danej dziedzinie wyznaczonych przez Biuro Konkursu.

b. Kazdy z audytorow na podstawie otrzymanych informacji zawartych w
materiatach konkursowych przekazanych przez Biuro Konkursu oraz na podstawie
przeprowadzonego audytu technologicznego podmiotu sporzadza Arkusz Oceny
Audytora i przekazuje go do Biura Konkursu.

Etap III

a. Biuro Konkursu przekazuje kazdemu z Audytordw wszystkie Arkusze Ocen
Audytora wraz z arkuszami uczestnictwa wizytowanych podmiotéw.

b. Audytorzy na podstawie przekazanej dokumentacji wytonig w drodze gtosowania
grupe nie wiecej niz 9 przedsiebiorstw nominowanych do Scistego finatu, min. po
2 z kazdej kategorii oraz 3 instytucje sektora badawczo — rozwojowego.

c. Biuro Konkursu przedstawi wyniki gtosowania Audytoréw w postaci prezentagji
nominowanych podmiotéw na posiedzeniu Komisji Konkursowe;j.
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d. Komisja Konkursowa w sktadzie nie mniej niz 5 cztonkéw, na podstawie Arkuszy
Oceny Audytoréw wytania czterech Laureatdw do Nagrody INNOWATOR SLASKA
2009, po jednym z kazdej kategorii.

e. Dodatkowo Komisja moze przyzna¢ wyrdznienia dla nominowanych firm.

§7

W trakcie posiedzenia Komisji wymagane jest kworum, stanowigce 5 cztonkéw skfadu
osobowego Komisiji.

Decyzje zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow.

W przypadku braku rozstrzygniecia przewodniczacy Komisji posiada gtos decydujacy.
Pracownicy Biura Konkursu biorg udziat w posiedzeniach Komisji, nie przystuguje im
jednak prawo gtosowania.

Sprawozdanie z posiedzenia Komisji Konkursowej sporzadza Biuro Konkursu.

§8

O wynikach konkursu laureaci powiadamiani sg w formie pisemnej.
Wyniki finatu konkursu zostang przedstawione do 28 lutego 2010 roku na specjalnie
zorganizowanej gali z udziatem medidw, organizacji gospodarczych, przedstawicieli
samorzadu oraz centralnych wiadz panstwowych, uczestnikéw konkursu i innych
zaproszonych gosci.

Wyniki konkursu podawane sg réwniez do wiadomosci publicznej na stronie internetowej
GAPP S.A.

§9

Kazdy z laureatéw gtéwnej nagrody zostanie nagrodzony grawerowanym dyplomem
INNOWATOR SLASKA 2009

Czterech laureatdéw gtoéwnej nagrody zostanie nagrodzonych sponsorowanym artykutem
w Gazecie Wyborczej.

Kazdy z laureatéw gtéwnej nagrody zostanie nagrodzony sponsorowanym wyjazdem na
misje gospodarczg/targi wystawiennicze.

Kazdy z laureatéw gtdwnej nagrody uzyskuje prawo do korzystania z logo konkursu w
zakresie oznaczania swoich towaréw i ustug oraz w celach promocyjno-
marketingowych.

Potwierdzeniem prawa do uzywania logo konkursu jest uzyskanie dyplomu INNOWATOR
SLASKA 2009 oraz pisemnego za$wiadczenia.

Korzystajacy z logo konkursu nie moze udziela¢ jakichkolwiek zezwolenn podmiotom
prawnym lub osobom fizycznym na uzywanie znaku, wzglednie wykorzystanie jego
elementéw bez zgody wtasciciela.

Kazdy z podmiotéw wyrdznionych w konkursie otrzymuje grawerowany dyplom dajacy
im tytut ,Wyrdzniony w kategorii mikro/mate/Srednie przedsigbiorstwo/instytucja
sektora badawczo — rozwojowego w konkursie INNOWATOR SLASKA".
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8.  Kazdy z podmiotéw wyréznionych w konkursie uzyskuje prawo do korzystania z w/w
tytutu , lecz bez prawa do korzystania z logo ,, Innowator Slaska 2009”.

8. Kazdy z podmiotéw nominowanych do drugiego etapu uzyskuje certyfikat udziatu w
konkursie INNOWATOR SLASKA 2009.

9. Komisja zastrzega sobie prawo do cofniecia lub zawieszenia prawa w przypadku
stwierdzenia zachowania niegodnego przedsiebiorcy- INNOWATORA

§10

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

! Definicja innowacji - wedlug Podicznika Oslo Manual innowacja ma miejsce, gdy nawiyulepszony produkt zostaje wprowadzony na
rynek albo nowy lub ulepszony proces zostaje zastasy w produkcji, przy czym 6w produkt i procesmowe przynajmniej z punktu
widzenia wprowadzafego je przedsbiorstwa. W rozumieniu Poettznika Oslo Manual innowacja techniczna oznaczaekbpivne
udoskonalenie wiziwosci produktu lub procesuabz systemu dostaw w stosunku do produktéw i proceddtychczas istniggych.
Mniejsze techniczne lub estetyczne modyfikacje pkadw lub proceséw, nie wptywgje na osigi, koszty lub te na zuycie materiatow,
energii i komponentéw, nieastraktowane jako innowacje techniczne. Glerie ,wyrdb technicznie nowy” (,technologicznie wg’)
oznacza,ze zmiany o charakterze czysto estetycznym czy zmidtycace wyhcznie wyghdu wyrobu nie $ uwazane za innowacje
(OECD, Oslo Manual. Then Measurement of scientificl technological activities. Proposed GuidelinmsQollecting and Interpreting
Technological Innovation Data, OECD/Eurostat, P28i87).

Innowacja organizacyjna- obejmuje wprowadzenie znacgch zmian w strukturach organizacyjnych, wantie zaawansowanych technik
zarzdzania, wdreenie nowych lub znagzo zmienionych strategii.

Innowacja procesowa -wszelkie zmiany polegage na udoskonaleniu nowych lub zngmz udoskonalonych metod wytwarzania, w tym
sposobéw docierania z produktem do odbiorcéw.

Innowacja produktowa - wszelkie zmiany polegage na udoskonaleniu wyrobuzjuwytwarzanego przez przegsiorstwo, ldz na
rozszerzeniu struktury asortymentowej o nowy pradiitérego cechy technologiczne lub przeznaczebirig si¢ znaczaco od uprzednio
wytwarzanych.

2 Sektor B+R — to og6t instytucji i 0séb zajmagych si pracami tworczymi podejmowanymi dla 2iszenia zasobu wiedzy, jak réwaie
znalezienia nowych zastosofivdo tej wiedzy. Nale do nich: Polska Akademia Nauk, jednostki badawezozwojowe, szkoly wisze
prowadzace dziatalné¢ w zakresie B+R, jednostki obstugi nauki, jednostkiwojowe — przedsbiorstwa posiadage wlasne zaplecze
badawcze.

3 Innowacyjnos¢ - Zdolnas¢ przedsgbiorstw do tworzenia i wdeania innowacji oraz faktyczna umigjos¢ wprowadzania nowych i
zmodernizowanych wyrobéw, nowych lub zmienionycbgeiséw technologicznych lub organizacyjno - tectmych.

Zamikro- przedsigbiorce uwaza sk przedsgbiorcg, ktéry w poprzednim roku obrotowym zatrudniegdniorocznie mniej @il0
pracownikéw, jego roczny obrét lubczna roczna suma aktywéw (suma bilansowa) nie pozeita 2 milionéw euro.

® Zamalego przedsghiorce uwaza sk przedsgbiorcg, ktéry w poprzednim roku obrotowym zatrudrie¢dniorocznie od 10 do 49
pracownikéw, jego roczny obrét lubczna roczna suma aktywéw (suma bilansowa) nie pozeta 10 milionéw euro.

€ Zasredniego przedsgbiorce uwaza sk przedstbiorce, ktory w poprzednim roku obrotowym zatrudnisédniorocznie od 50 do 249
pracownikéw, jego roczny obrét nie przekroczyt Silianéw euro lub 4czna roczna suma jego aktywoéw (suma bilansowapnziekroczyta
43 milionéw euro.
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